ANEXO VI
FORMULARIO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PERMANENTE N° __ /2026

~

A
ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
INSTITUIGAO CIENTIFICA, TECNOLOGICA E DE INOVAGAO DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO - ICT-AGU

Este formulario destina-se a apresentacdo das capacidades técnicas, operacionais, administrativas, gerenciais e tecnolégicas da fundacao de apoio,
acompanhadas dos respectivos documentos comprobatérios.

1. IDENTIFICAGAO DA FUNDAGAO DE APOIO

1.1. Razao social:

1.2. CNPJ:

1.3. Nome do representante legal:

1.4. Nome do responsavel técnico pelas informacoes prestadas neste formulario:

1.5. Cargo ou funcao:

1.6. Endereco eletronico:



1.7. Telefone:

2. ORIENTAC@ES PARA PREENCHIMENTO
2.1. A fundacao devera apresentar informacoes objetivas, atuais e suficientes para demonstrar sua capacidade de apoiar programas e projetos da ICT-AGU.
2.2. Para cada capacidade informada, deverao ser indicados os documentos comprobatorios e os respectivos nomes ou nimeros de arquivo.

2.3. Poderao ser apresentados regulamentos, manuais, relatérios, organogramas, curriculos, certificados, contratos, instrumentos juridicos, declaracoes de
instituicoes apoiadas, demonstracoes de sistemas e outros documentos pertinentes.

2.4. A comissao responsavel pela avaliacao podera:

| - solicitar esclarecimentos e documentos complementares;

Il - realizar entrevistas e reunides técnicas;

Il - solicitar apresentacao ou demonstracao de sistemas, processos e estruturas;
IV - consultar instituicoes anteriormente apoiadas;

V - verificar informacoes em bases publicas oficiais; e

VI - realizar outras diligéncias necessarias a avaliacao.

2.5. A apresentacao deste formulario ndo substitui os demais documentos exigidos pelo edital.

3. SINTESE DA CAPACIDADE INSTITUCIONAL
3.1. Tempo de experiéncia no apoio a instituicdes e projetos:

[ até cinco anos;

] mais de cinco e até dez anos;

L1 mais de dez e até vinte anos; ou
1 mais de vinte anos.



3.2. Nimero aproximado de projetos concluidos nos Gltimos cinco anos:

3.3. NUmero de projetos em execucao na data do requerimento:

3.4. Valor total aproximado dos recursos administrados nos ultimos cinco anos:

3.5. Valor total aproximado dos recursos sob gestao na data do requerimento:

3.6. Numero de integrantes do quadro permanente:

3.7. Numero de colaboradores vinculados a projetos:

3.8. NUmero de bolsistas vinculados a projetos:

3.9. Abrangéncia territorial da capacidade operacional:

[ nacional;
O regional;
[ estadual;
U local; ou
[ especializada.



3.10. Unidades da Federacao nas quais a fundacao possui capacidade comprovada de atuacao:

3.11. Portes de projetos para os quais a fundagao possui capacidade operacional:
L] pequeno porte;

] médio porte;

1 grande porte;

[ programas compostos por multiplos projetos;

[ projetos de abrangéncia nacional;

[ projetos de abrangéncia internacional; e

L] outros:

3.12. Sintese das principais capacidades e diferenciais institucionais:

4. ESTRUTURA FiSICA

4.1. A fundacao possui estrutura fisica propria ou disponivel para a execucao de programas e projetos?
[ sim;

O parcialmente; ou

] ndo.



4.2. Unidades operacionais disponiveis:

Unidade Municipio/UF

Area aproximada

Natureza da disponibilidade

Principais recursos

4.3. Recursos fisicos disponiveis:

L] instalagdes administrativas;

[ salas para equipes de projetos;

[ salas de reunido;

[ auditorios;

] ambientes de capacitacio;

L1 laboratérios;

[ espacos de inovacio;

[ instalagdes para armazenamento de documentos;
[ instalacdes para guarda de bens e equipamentos;
L] estrutura para trabalho remoto ou hibrido;

[ unidades ou escritorios regionais; e

L] outros:

4.4. Descricao da estrutura fisica e de sua disponibilidade para novos projetos:

4.5. Documentos comprobatorios:




Documento Nome ou ntiimero do arquivo Observacao
5. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E QUADRO DE PESSOAL
5.1. Estrutura organizacional dedicada a gestao de programas e projetos:
Unidade ou area Principais atribuicoes Quantidade de integrantes Responsavel

5.2. Composicao do quadro permanente:

Area profissional

Quantidade

Vinculo predominante

Experiéncia média

Administracao

Gestao de projetos

Juridica

Contabilidade

Finangas

Compras e contratos

Prestacdo de contas

Tecnologia da informacéao

Integridade e controles internos

Protecao de dados e seguranga da informagao




Area profissional

Quantidade

Vinculo predominante

Experiéncia média

Outras

5.3. A fundacao possui equipe permanente suficiente para iniciar novos projetos?

[ sim;

[ parcialmente, mediante complementacio da equipe; ou

[ n3o.

5.4. Prazo estimado para mobilizacao da equipe necessaria:

5.5. Procedimentos utilizados para dimensionar, selecionar, contratar, integrar e acompanhar as equipes dos projetos:

5.6. Documentos comprobatorios:

Documento

Nome ou niimero do arquivo

Observacao

6. QUALIFICAGCAO DA EQUIPE

6.1. Profissionais responsaveis pelas areas essenciais:

Nome

Formacao

Area de atuacio

Experiéncia

Vinculo

Funcao




6.2. Certificacoes ou qualificacdes institucionais relevantes:

Certificacdo ou qualificacao Entidade emissora Data

Validade

Abrangéncia

6.3. Programas de capacitacao e desenvolvimento mantidos pela fundacao:

6.4. Documentos comprobatorios:

Documento Nome ou ntiimero do arquivo

Observacao

7. EXPERIENCIA EM GESTAO DE PROJETOS DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
7.1. A fundacgao possui experiéncia na gestao de projetos de:

[ pesquisa cientifica;

] pesquisa aplicada;

[ desenvolvimento tecnolégico;

[ inovacao;

[ transformacéao digital;

L] inteligéncia artificial e ciéncia de dados;

] desenvolvimento de sistemas e solucdes digitais;




[ propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia;
[ inovacdo aberta;

[ capacitacdo e formacao;

[ desenvolvimento institucional;

[] cooperacao nacional;

[ cooperacao internacional;

L1 infraestrutura cientifica ou tecnologica; e

[ outras areas:

7.2. Quantidade de projetos de ciéncia, tecnologia e inovacao executados nos ultimos cinco anos:

7.3. Sintese das experiéncias mais relevantes:

7.4. Os projetos especificos deverao ser relacionados no Anexo VII.

7.5. Documentos comprobatorios:

Documento Nome ou ntiimero do arquivo Observacao

8. EXPERIENCIA COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

8.1. A fundacao possui experiéncia no apoio a:



] 6rgaos da Administracido Publica Federal;

[ autarquias e fundacdes publicas federais;

O instituicoes federais de ensino;

[l instituicbes publicas de pesquisa;

[ empresas publicas e sociedades de economia mista;
[ 6rgidos e entidades estaduais;

[ 6rgaos e entidades municipais;

[ 6rgdos do sistema de justica;

[ organizagdes internacionais; e

[ outras instituicoes:

8.2. Numero aproximado de érgaos e entidades publicas apoiados nos ultimos cinco anos:

8.3. Principais 6rgaos e entidades publicas apoiados:

Orgio ou entidade Esfera Objeto do apoio Periodo Contato institucional

8.4. Documentos comprobatérios:

Documento Nome ou ntiimero do arquivo Observacao




9. GESTAO DE RECURSOS
9.1. A fundacao possui capacidade para administrar recursos:

[ orcamentarios;

L] financeiros;

O publicos;

[ privados;

1 nacionais;

[ internacionais;

L1 provenientes de agéncias de fomento;

[ provenientes de organismos internacionais;
L] provenientes de empresas; e

[ provenientes de outras fontes.

9.2. Maior valor global de projeto administrado nos ultimos cinco anos:

9.3. Maior volume anual de recursos administrado nos ultimos cinco anos:

9.4. Procedimentos de individualizacao contabil e financeira por projeto:

9.5. Procedimentos de controle de receitas, despesas, saldos, rendimentos e devolucoes:




9.6. Documentos comprobatérios:

Documento

Nome ou niimero do arquivo

Observacao

10. COMPRAS E CONTRATACOES

10.1. A fundacao possui unidade responsavel por compras e contratacées?

[ sim;

[ parcialmente; ou

L1 ndo.

10.2. Numero de profissionais vinculados a unidade:

10.3. Procedimentos adotados para:

Atividade

Procedimento ou regulamento aplicavel

Sistema utilizado

Planejamento das contratacdes

Pesquisa e estimativa de precos

Selecido de fornecedores

Formalizacio das contratacoes

Gestao e fiscalizacao contratual

Recebimento de bens e servigos

Pagamentos




Atividade

Procedimento ou regulamento aplicavel

Sistema utilizado

Aplicacdo de sanc¢oes

Gestao de riscos

Prevencao de conflitos de interesses

10.4. Prazo médio estimado para realizacao de contratacoes:

Tipo de contratacao

Prazo médio

Bens comuns

Servigos comuns

Bens ou servigos especializados

Solugdes de tecnologia da informagao

Contratagdes internacionais

10.5. Documentos comprobatorios:

Documento

Nome ou niimero do arquivo

Observacao

11. GESTAO DE BOLSAS E EQUIPES DE PROJETO

11.1. A fundacao possui experiéncia na gestao de bolsas?
1 sim; ou

L] nao.

11.2. Namero aproximado de bolsas administradas nos ultimos cinco anos:




11.3. Numero de bolsas em administracao na data do requerimento:

11.4. Procedimentos adotados para selecao, concessdo, acompanhamento, pagamento, suspensao e encerramento de bolsas:

11.5. Controles utilizados para prevenir acumulacoes, pagamentos indevidos e conflitos de interesses:

11.6. Documentos comprobatoérios:

Documento

Nome ou ntiimero do arquivo

Observacao

12. PRESTAGAO DE CONTAS

12.1. A fundacao possui unidade especializada em prestacdo de contas?

[ sim;

O parcialmente; ou

] ndo.

12.2. Numero de profissionais vinculados a atividade:




12.3. Quantidade aproximada de prestacdes de contas apresentadas nos Ultimos cinco anos:

12.4. Percentual aproximado de prestacoes de contas aprovadas sem ressalvas:

12.5. Situacdo das prestacoes de contas relativas aos projetos executados nos Ultimos cinco anos:

Situacao

Quantidade

Aprovadas sem ressalvas

Aprovadas com ressalvas

Em analise

Pendentes de apresentacao

Rejeitadas

12.6. Existindo prestacao de contas rejeitada ou pendente, apresentar esclarecimentos:

1 ndo existem prestacdes de contas rejeitadas ou pendentes; ou
L1 existem as seguintes situacoes:

12.7. Procedimentos de acompanhamento da execucao fisica e financeira:




12.8. Documentos comprobatorios:

Documento

Nome ou ntiimero do arquivo

Observacao

13. CAPTACAO DE RECURSOS

13.1. A fundacao possui unidade ou equipe responsavel pela prospeccao e captacao de recursos?

[ sim;

L] parcialmente; ou

[ ndo.

13.2. Fontes com as quais possui experiéncia:

] orcamento publico;

[1 agéncias nacionais de fomento;

[ agéncias internacionais de fomento;
L] empresas publicas;

] empresas privadas;

L1 organismos internacionais;

[ fundos patrimoniais;

[] doacoes;

[ receitas proprias de projetos; e

[ outras:

13.3. Valor aproximado captado nos Gltimos cinco anos:




13.4. Principais resultados de captacao:

13.5. Documentos comprobatorios:

Documento

Nome ou ntiimero do arquivo

Observacao

14. CAPACIDADE DE ATUACAO EM DIFERENTES LOCALIDADES
14.1. Formas de atuacao disponiveis:

[ unidades préprias;

[ escritorios ou representacoes;

L] equipes moveis;

L1 execucdo remota;

] rede de parceiros;

[ contratacao local;

[ logistica terceirizada; e

L] outras:

14.2. Regides e unidades da Federacao atendidas:

Regido ou UF Estrutura disponivel

Prazo para mobiliza¢cdo

Limitacoes




Regido ou UF Estrutura disponivel Prazo para mobiliza¢cdo Limitacoes
14.3. Capacidade de atender simultaneamente projetos em diferentes localidades:
14.4. Documentos comprobatoérios:
Documento Nome ou niimero do arquivo Observacao

15. ATENDIMENTO A GESTORES, COORDENADORES E PESQUISADORES

15.1. Canais de atendimento disponiveis:

[ plataforma eletronica;

[ endereco eletronico;

L1 telefone;

[ atendimento presencial;

[ central de servicos;

[] gestor dedicado por projeto;
[ equipe regional; e

L1 outros:

15.2. Horério e prazo padrao de atendimento:




15.3. Procedimentos para registro, acompanhamento e solucao das solicitacoes:

15.4. Indicadores utilizados para avaliar a qualidade do atendimento:

15.5. Documentos comprobatorios:

Documento

Nome ou niimero do arquivo

Observacao

16. METODOLOGIA DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS

16.1. A fundacao utiliza metodologia formal de gerenciamento de projetos?

[ sim;
] parcialmente; ou
[ n3o.

16.2. Metodologias e praticas utilizadas:

[ planejamento por entregas;
[ estrutura analitica do projeto;
[ cronograma fisico-financeiro;
[ matriz de responsabilidades;
[ gestao de riscos;




[ gestdo de mudancas;

] métodos ageis;

O indicadores de desempenho;

L1 painéis gerenciais;

O reunides perioddicas de acompanhamento;
[ gestdo documental; e

LI outras:

16.3. Descricao do ciclo de gerenciamento adotado:

16.4. Documentos comprobatorios:

Documento

Nome ou ntiimero do arquivo

Observacao

17. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

17.1. A fundacao possui metodologia formal de gestao de riscos?

[ sim;

[ parcialmente; ou

1 ndo.

17.2. Etapas adotadas:
[l identificacao;

L] anélise;

[ avaliacao;




[ definicdo de respostas;

L] monitoramento;

[ comunicacao; e

[ revisao periddica.

17.3. Responsavel institucional pela gestao de riscos:

17.4. Mecanismos de controle interno aplicados aos projetos:

17.5. Procedimentos para comunicacao e tratamento de ocorréncias relevantes:

17.6. Documentos comprobatorios:

Documento Nome ou niimero do arquivo

Observagao

18. RELATORIOS GERENCIAIS

18.1. A fundacao possui capacidade para produzir relatérios:
[ fisicos;

L] financeiros;




[ contabeis;

L1 orcamentarios;

[ de aquisicdes e contratacoes;
[ de bolsas e equipes;

(1 de riscos;

[] de indicadores;

L1 de entregas e resultados;

[ de prestacio de contas; e

L] outros:

18.2. Periodicidades disponiveis:

1 em tempo real;

L1 mensal;

[ trimestral;

L1 semestral;

] anual;

[ por etapa ou entrega; e
[] sob demanda.

18.3. Formatos disponiveis:

[ painel eletroénico;

L planilha;

L1 PDF;

L] arquivo editavel;

] dados estruturados;

[ integracao entre sistemas; e
[ outros:

18.4. Exemplos de relatérios apresentados:



Relatério

Periodicidade

Nome ou ntimero do arquivo

19. CAPACIDADE TECNOLOGICA E GESTAO DA INFORMAGAO

19.1. Sistemas utilizados pela fundacao:

Sistema

Finalidade

Proprio ou contratado

Integracao disponivel

Documento comprobatério

19.2. A fundacao possui sistemas ou funcionalidades para:

Funcionalidade Sim Parcial Nio Sistema ou documento comprobatério
Registrar projetos e planos de trabalho O O O
Acompanhar metas, etapas e entregas O O O
Acompanhar receitas e despesas O O O
Individualizar recursos por projeto O O O
Armazenar documentos comprobatoérios O O O
Acompanhar aquisicdes e contratacdes O O O
Gerenciar bolsas e pagamentos O O O
Produzir relatorios fisicos e financeiros O O O
Controlar perfis e niveis de acesso ] O Od
Manter registros de auditoria O O O




Funcionalidade Sim Parcial Nao Sistema ou documento comprobatério
Exportar dados em formato interoperavel O O O
Realizar copias de seguranca O O O
Z;;)Z?vg;g dados pessoais e informagdes O O O
Comunicar incidentes de seguranca O O O
Integrar-se a sistemas da AGU O O O

19.3. Disponibilidade dos sistemas:

[ continua;

L1 em horério comercial;

[ conforme nivel de servico; ou
[ outra:

19.4. Procedimentos de continuidade, recuperacao e cépia de seguranca:

19.5. Capacidade de fornecer acesso ou informacodes atualizadas a ICT-AGU:

19.6. Documentos comprobatoérios:

Documento Nome ou ntiimero do arquivo

Observacao




Documento

Nome ou ntiimero do arquivo

Observacao

20. PROTECAO DE DADOS E SEGURANGCA DA INFORMACAO

20.1. A fundacao possui:

Instrumento ou controle Sim Parcial Nao Documento comprobatério
Politica de protecao de dados pessoais O O O
Politica de seguranca da informagao O O O
Ezzjcr);?sgado pelo tratamento de dados O O O
Controle de acesso baseado em perfis O O O
Autenticacdo multifator O O O
Criptografia O O O
Registros de auditoria O O O
Gestao de vulnerabilidades O O O
Plano de resposta a incidentes O O O
Plano de continuidade | O O
Copias de seguranca O O O
Treinamento periddico O O O

20.2. Incidentes relevantes de protecao de dados ou seguranca da informacao ocorridos nos Ultimos cinco anos:

] ndo ocorreram; ou
[ ocorreram, conforme descricio:




20.3. Medidas adotadas em relacao aos incidentes informados:

20.4. As declaracoes e os compromissos especificos relativos a matéria constam do Anexo XIlI.

21. DISPONIBILIDADE PARA NOVOS PROGRAMAS E PROJETOS

21.1. A fundacao possui capacidade atual para assumir novos programas e projetos?
O sim:;

[ parcialmente; ou

L1 ndo.

21.2. Quantidade estimada de novos projetos que podem ser absorvidos simultaneamente:

21.3. Valor global aproximado de novos recursos que podem ser administrados sem comprometimento dos projetos em execucao:

21.4. Prazo estimado para mobilizacao:

21.5. Principais condicionantes ou limitacoes:




21.6. Medidas previstas para ampliacao da capacidade, quando necessarias:

22. MATRIZ CONSOLIDADA DE CAPACIDADES

Dimensao avaliada Capacidade plena Capacidade parcial Nao possui Documento comprobatério
Estrutura fisica O O O
Estrutura organizacional O O O
Quadro permanente de pessoal O O O
Qualificacdo da equipe Od O O
Gestao de projetos de CT&I O O O
Atuacdo com a Administragio Pablica O O O
Gestéo de recursos O O O
Compras e contratagbes O O O
Gestao de bolsas e equipes O O O
Prestacdo de contas O O O
Captacao de recursos O O O
Atuacdo em diferentes localidades O O O
Atendimento a gestores e pesquisadores O O O
Gerenciamento de projetos O O O
Gestdo de riscos e controles internos O O O




Dimensao avaliada Capacidade plena Capacidade parcial Nao possui Documento comprobatério
Relatérios gerenciais O O O
Capacidade tecnologica O O O
r::'f;frﬁizéie dados e seguranca da O O O
Disponibilidade para novos projetos O O O

23. INFORMACOES COMPLEMENTARES

23.1. A fundacao podera apresentar informacoes adicionais relevantes para demonstrar sua capacidade técnica e operacional:

23.2. Relacdo de documentos complementares:

Documento

Finalidade

Nome ou niimero do arquivo

24. DECLARACAO

24.1. A fundacao, por intermédio de seu representante legal, declara que:

| - as informacoes prestadas neste formulario sdo verdadeiras, exatas, integras e atuais;

Il - os documentos indicados estdo anexados ao requerimento ou disponiveis para consulta nos enderecos informados;




Il - possui as capacidades assinaladas, nos limites e nas condicoes descritos;

IV - comunicara qualquer alteracao superveniente capaz de afetar as informacoes apresentadas;

V - autoriza a realizacao de diligéncias, entrevistas, apresentacoes, demonstracoes de sistemas e consultas a instituicdes anteriormente apoiadas;

VI - apresentara esclarecimentos e documentos complementares quando solicitados; e

VIl - tem ciéncia de que a habilitacdo institucional e a definicdo de suas capacidades serdo decididas pela autoridade competente com base na avaliacao
do conjunto das informacodes, dos documentos e das diligéncias realizadas.

25. ASSINATURA

Local:

Data: de de

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL

Cargo ou funcao:

Fundacao:

CPF:

ASSINATURA ELETRONICA



